Referat fra Yngre Padiatere Generalforsamling d. 27. oktober 2023

1. Valg af dirigent.

Vi vaelger Gylli Mola som dirigent.

2. Valg af referent.

Vi vaelger Sidse Westberg som referent.

3. Beretning ved formanden eller dennes stedfortraeder.

Ny og ung bestyrelse med mange visioner. Der er oprettet et UKYL-netvaerk. Der er ny hjemmeside
under opsejling. Der er kommet godt gang i instagram og facebook. Facebook gruppen har 214
medlemmer. Instagram har 891 fglgere. Nyhedsbrevet har ca. 450 modtagere.

Der har i arets lgb veeret ét fremmgdekursus — adipositaskursus pa Herlev med 18 tilmeldte.
Derudover ét onlinekursus om vaesketerapi med over 40 tilmeldte.

Derudover har bestyrelsen brugt tid pa alt det faste som MMI undersggelser og
reprasentanter/suppleanter, repraesentation i LVS, bgrnedage med fagligt mgde. Vi har uddelt
uddannelsesprisen, som i ar gik til Louise Vibede pa Herlev Hospital. Formanden har veeret
repraesenteret i DPS. Slutteligt har vi vaeret med til at afholde karrieredag pa KU.

4. Godkendelse af regnskabet 2022/2023.
Se regnskab.

Regnskabet godkendes.

5. Gennemgang af budget 2023/2024.
Se budget.
Budgettet godkendes.

Forslag fra medlem om fremadrettet at inkludere to fremtidige budgetter, sa man kan se mere ind i
fremtiden.

6. Evt. forslag fra bestyrelsen eller medlemmerne med motivation herfor.

Bestyrelsen har stillet 4 forslag. Forslagene er udsendt rettidigt. Der er ingen forslag fra
medlemmerne.



Forslag 1)

§5 Bestyrelsens konstituering, arbejde og mandat.

1. Foreningen ledes af bestyrelsen bestaende af 8 medlemmer, som konstituerer sig selv med en
Formand, en Naestformand og en kasserer. Valg til bestyrelsesmedlem geelder for 2 ar alternerende,
sdledes halvdelen af

bestyrelsen er pa ordinzert valg hvert ar. Umiddelbart genvalg kan finde sted, dog sadan at man
hgjest kan sidde i bestyrelsen i en ubrudt periode pa 6 ar.

Zndres til

§5 Bestyrelsens konstituering, arbejde og mandat.

1. Foreningen ledes af bestyrelsen bestaende af 10 medlemmer, som konstituerer sig selv med en
formand, en naestformand og en kasserer. Valg til bestyrelsesmedlem geelder for 2 ar alternerende,
saledes halvdelen af

bestyrelsen er pa ordineert valg hvert ar. Umiddelbart genvalg kan finde sted, dog sadan at man
hgjest kan sidde i bestyrelsen i en ubrudt periode pa 6 ar.

Motivation

Det har vaeret meget glaedeligt for bestyrelsen at opleve kampvalg til bestyrelsen ved seneste
generalforsamling, samt da bestyrelsen i foraret manglede et medlem og sendte et kald ud efter
kandidater. Bestyrelsen har det seneste ar haft mange visioner, men har vaeret begraenset af, at
visionernes omfang ikke stod mal med bestyrelsens kraefter. Derfor foreslas det at gge antallet af
bestyrelsesmedlemmer fra de nuvaerende 8 til fremtidige 10. Det foreslas fortsat at veelge 5
medlemmer hvert andet ar, alternerende for at sikre kontinuitet.

| ar foreslas det at veelge 5 for en 2-arig periode og en enkelt for en 1-arig periode

Kommentarer fra medlemmerne

Obs. at teksten bliver selvmodstridende idet der star at man vaelges for 2 ar og der ogsa star at
halvdelen af bestyrelsen er pa valg hver andet ar. Det kommer ikke til at kunne lade sig ggre da der i
ar ma veaelges 7 medlemmer for at bestyrelsen i sa fald bliver fuldtallig. Generelt enighed om, at det
er vigtigst, at de, der stemmes ind i ar, sidder for 2 ar og mindre vigtigt om halvdelen er pa valg
hvert andet ar. Evt. vedteegtsandringsforslag til neeste ar om, at der ikke skal sta i vedtaegten, at
halvdelen af bestyrelsen skal veere pa valg.

Afstemning

1 stemmer imod, 1 stemmer blankt, resten stemmer for. Forslaget vedtages med andringen i
motivationen, sa alle, der vaelges ind i ar, vaelges ind for en toarig periode.

Forslag 2)

Forslag om en hensigtserklaering der gaelder for 5 ar - eller kortere hvis bestyrelsen eller
generalforsamlingen forkaster den inden da.



Hensigtserkleering vedr. politiske udtalelser.
Generalforsamlingen godkender med denne hensigtserklaering, at bestyrelsen kan udtale sig politisk

om aktuelle sager, eller forsgge at fremme sager ved indlaeg i pressen, alt sammen med bgrn og
unges rettigheder og sundhed for gje. Dette kan bade vaere direkte, men ogsa indirekte fx ved sager
om yngre paediateres uddannelse og arbejdsforhold.

Udtalelser og indlaeg i pressen skal inden offentligggrelse opna to tredjedele flertal i bestyrelsen
dvs. 7 ud af 10 ved en fuldtallig bestyrelse for at kunne udsendes fra YP's kanaler. Udtalelser og
indlaeg i pressen skal ved offentligggrelse ogsa sendes ud til YP’s medlemmer gennem fx i
naestkommende nyhedsbrev.

Motivation

Der har vaeret kraefter i YP's bestyrelse, der gnsker at have muligheden for at udtale sig politisk om
aktuelle sager. Det gnskes at fa generalforsamlingens accept til at kunne udtale sig via YP's kanaler,
inden der arbejdes videre med dette. Vinklen skal altid vaere med bgrns sundhed og rettigheder for
@je. Der er en tro p3, at YP's stemme vil blive taget mere alvorligt end enkeltindivider, samt at det vil
kunne lykkes at fa Igftet sager hgjere i dagspressen via YP's udtalelser. YP's unikke placering som
lillesgsterorganisation under DPS ggr samtidig, at vi forhabentlig vil kunne udtale os mere proaktivt
end DPS, der har anlagt en mere reaktiv retorik.For at sikre validiteten i udtalelserne, skal politiske
udtalelser have to tredjedele flertal i bestyrelsen, fgr de offentligggres.

Kommentarer fra medlemmer

Bemaerkning om, at man gerne sa at man som medlem straks far besked nar YP har udtalt sig pa
vegne af medlemmerne. F.eks. pa facebook, instagram og nyhedsbrev.

Overvejelser fra medlemmerne omkring, at medlemmerne i sa fald gnsker at kende vores politiske
holdninger, fer de stemmer os ind i bestyrelsen og giver os mandat til at udtale os pa deres vegne.

@nske om specificering af hensigtserklaeringen, sa den omformuleres til at bergre
"kerne-padiatriske” emner.

Bemaerkning om, at man kan overveje at hgre medlemmerne ved "medlemsundersggelser” fgr man
udtaler sig om seerligt spraengfarlige emner.

Forslag om at det i det naeste ar bliver en "forsggsordning” hvor man sender spgrgeskemaer rundt
til medlemmerne for at hgre hvad disse mener om bestemte emner.

Mange pointerer, at det kunne vaere fedt at bruge vores stemme og brede evidensbaserede indlaeg
om bestemte emner i medierne.

Afstemning

36 stemmer for. 12 stemmer imod. 7 stemmer blankt. Forslaget vedtages.

Forslag 3)



Generelt forslag angdende titler i vedtaegterne.

Alle “formand” (§4c, §5 stk. 1, 2, 4, 5) og “naestformand” (§5 stk. 1, 2, 4) sendres til “forperson” og
“naestforperson”.

| §5 Bestyrelsens konstituering tilfgjes desuden “Det ligger den siddende forperson og
naestforperson frit for at veelge sin egen titel mellem formand, forkvinde og forperson samt
naestformand, naestforkvinde og naestforperson.”

Kommentarer

Ingen.

Afstemning

Alle stemmer for. Forslaget vedtages.

Forslag 4)

§1 Formal:
2. Foreningens formal er at varetage de faglige og uddannelsesmaessige interesser for laager, som
gnsker at uddanne sig til, eller er i faerd med at uddanne sig til speciallaege i padiatri i Danmark

Andres til

§1 Formal:

2. Foreningens formal er at varetage de faglige, uddannelsesmaessige og organisatoriske interesser
for uddannelsessggende lseger med interesse i paediatri, laeger under speciallaegeuddannelse i
padiatri samt yngre speciallaeger i paediatri i Danmark, og dermed virke til gavn for det paediatriske
speciale.

Motivation

Foreningen Yngre Padiatere skal bedre kunne bakke op om yngre speciallaeger i padiatri.
Medlemmer af Yngre Padiatere daekker bade over danske autoriserede laeger, som gnsker at
uddanne sig til paediatere, samt specialleeger i paediatri (jf. YP’s vedtaegter paragraf 2 stk. 1.). Dog
opleves der en diskrepans mellem (mulige) medlemmer i foreningen og foreningens formal.

Da vores forening har en stor interesse i at kunne virke til gavn for det paediatriske speciale, gnsker
bestyrelsen 2022/2023 at stille et vedtaegtsaendringsforslag, hvor yngre speciallaeger i paediatri
indskrives som malgruppe i foreningens formal pa lige fod med hoveduddannelseslaeger og
uddannelsessggende laeger.

Kommentarer



Snak om hvad definitionen pa en yngre speciallaege er. Enighed om, at det gaelder indtil man bliver
overlaege, ligesom det ogsa er tilfaeldet i Yngre Laeger. Snak om, at der er flere fra vores generation,
som formentligt aldrig bliver overlaeger, modsat tidligere generationer.

Afstemning

Alle stemmer for. Forslaget vedtages.

Fastlaeggelse af kontingent.
Det nuvaerende kontingent er pa 250,-.

Bestyrelsen foreslar, at vi fastholder det nuvaerende kontingent.

Afstemning

Alle stemmer for. Kontingentet fastholdes pa 250,-.

Valg til bestyrelsen

Frederik har valgt at traekke sig fra bestyrelsen. Grundet vedtaegtsaendringen, som er blevet
vedtaget om at udvide bestyrelsen til i alt 10 medlemmer, skal der i ar vaelges 7
bestyrelsesmedlemmer.

1) Kandidater som har meldt sig pa forhand.
Maria Vestager
Fanny Kullberg
Nagash Sethi

2) Kandidater som stiller op pa selve dagen.
Therese Adrian
Marika Schmidt
Ditte Marie Meyer
Mathias Hgjagergaard

3) Bestyrelsesmedllemmer som genopstiller.
Sidse Westberg
Neelam Farooqi

Anonym afstemning. Dorte Vittrup og Helene Jensen teeller stemmer.

Disse 7 bestyrelsesmedlemmer stemmes ind, i vilkarlig reekkefglge: Sidse Westberg
(sidsewestberg@gmail.com), Neelam Farooqi (neelam.n.umar@gmail.com), Maria Vestager
(maria.linander.vestager.01@regionh.dk), Nagash Sethi (nagash.javaid.sethi.02@regionh.dk), Ditte
Marie Meyer (dittemarie@gmail.com), Fanny Kullberg (fanny.kullberg@gmail.com) og Marika
Schmidt (Marikanathalieschmidt@gmail.com)
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9.

10.

11.

Valg af to revisorer.

Laura Hergel (laura-hergel@hotmail.com) og Louise Aarestrup Eriksen (louise_aarestrup@live.dk)

melder sig igen i ar til posten. Ingen andre stiller op.

Valg af to YP repraesentanter til LVS.

Rikke Mgller Mortensen (rikke _moeller@live.dk) og Elsa Kristjansdottir

(elsa.ran.kristjansdottir.01@regionh.dk eller elsarank@gmail.com) melder sig. Ingen andre stiller
op.

Eventuelt

- Snak om hvad medlemmerne taenker omkring kurser der er delvist sponsoreret af
medicinalindustrien. Firmaet skal selvfglgelig ikke have lov at bestemme dagsordenen. Snak om,
om medicinalindustrien fx kan fa lov at snakke 15 minutter pa et kursus. Et medlem pointerer,
at sa laenge der kommer flere @, sa kan man fint tolerere sponsorer. Et andet medlem pointerer,
at der er stor forskel pa medicinalfirmaer agerer, og han haber bestyrelsen vil undersgge
firmaet og vil veere kritiske ift at tage sponsorater ind. Et medlem navner at det fungerede godt
til bgrnedage 2022 hvor man selv kunne opsgge sponsorer som stod ude foran.

- Arranggrer af arsmgde 2024:

Disse melder sig:

Laura Hergel (laura-hergel@hotmail.com)

Cecilie Videbaek (cecilie.videbaek@mail.com)
Josephine Lund Nielsen (josephineln@hotmail.com)
Rada Al-Jwadi (aljwadirada@yahoo.dk)

Louise Aarestrup (louise_aarestrup@live.dk)

Gustav (gjak0010@regionh.dk)

Jesper (jesper.brorson.jensen.01@regionh.dk)

Louise Lundgren (louise89@gmail.com)

Esben Herborg (esben.herborg@gmail.com)

Mathias Hgjagergaard (09maaj@gmail.com)
Merve Colak (merve.colak.01@regionh.dk)

Forslag om, at hvert andet mgde i arranggrgruppen bliver et fysisk mgde.

Forslag om, at der holdes internat igen naeste ar.


mailto:laura-hergel@hotmail.com
mailto:louise_aarestrup@live.dk
mailto:rikke_moeller@live.dk
mailto:elsa.ran.kristjansdottir.01@regionh.dk
mailto:elsarank@gmail.com
mailto:laura-hergel@hotmail.com
mailto:cecilie.videbaek@mail.com
mailto:josephineln@hotmail.com
mailto:aljwadirada@yahoo.dk
mailto:louise_aarestrup@live.dk
mailto:gjak0010@regionh.dk
mailto:jesper.brorson.jensen.01@regionh.dk
mailto:louise89@gmail.com
mailto:esben.herborg@gmail.com
mailto:09maaj@gmail.com
mailto:merve.colak.01@regionh.dk

Dato: 27/10-2023

Forkvinde Tilde Rasmussen Dirigent Gylli Mola Referent Sidse Westberg



gyllimola@gmail.com
Signature


